UMOWA O SWIADCZENIE UStUG
W ZtOBKU NASZE BAMBINO W WYSZKOWIE

zawarta W Wyszkowie W dNiU......cceeeveevenienienienienieneneeneenens pomiedzy:
Zaktadem Doskonalenia Zawodowego w Warszawie z siedzibg :

ul. Podwale 13, 00-252Warszawa, NIP: 526-025-13-74

jako organem prowadzacym placéwke, reprezentowanym przez:
Dariusza Glinke — Dyrektora Centrum Ksztatcenia w Wyszkowie

a

Rodzicami/Opiekunami:

legitymujacym/-g sie dOWOAEM 0SO0D. .....c.ciceiierieciietce sttt st s et s e b e s
ZAMIESZKATY MUttt sre st e e see e s

zwanymi w dalszej czesci Umowy , Rodzicami/Opiekunami”

§1
Umowe zawiera sie na okres od dnia 1 wrzesnia 2023 r. do ukonczenia opieki nad
dzieckiem w Ztobku.
Umowa moze zostac¢ rozwigzana przez kazdg ze stron z zachowaniem okresu
wypowiedzenia wynoszgcego 1 miesigc ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

§2
Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug opiekuriczo —wychowawczych w Ztobku dla
dziecka:
M€ i NAZWISKO AZIECKA ...vvvevierieeieietiriise ettt st st s st e e e e e
Data urodzenia dzieCKa .......cooeeevieseieee e e st e e
PESEL AZIECKA 1euueuiieiiieiieieiieteietet ettt ettt st st st st sae saese s s e e e e e ans e
Adres zamieszkania dziecka:
UL e kod poCcztowy......ccuevveeveereineeneenn
MIEJSCOWOSC ... v vttt e e (€1 911 o - [OOSR
Adres zameldowania dziecka(jezeli inny niz zamieszkania)
Ul s KOd POCZEOWY....cuveviriirrieireieerece e
MIEJSCOWOSC ... v vveeee vttt e eaenees GMING ettt et e
§3

1.Ztobek zobowigzuje sie do:

a) realizacji celdw i zadan okreslonych w ustawie o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
b) zapewnienie dziecku bezpieczeristwa w czasie pobytu dziecka w Ztobku;

c) sprawowanie opieki nad dzieckiem w sposdb dostosowany do jego wieku i potrzeb
rozwojowych;



d) zatrudnianie kadry posiadajacej stosowne kwalifikacje;
e) wspotdziatanie z rodzicami w zakresie opieki, ksztatcenia i wychowywania dzieci.
2. Ztobek zapewnia pie¢ positkéw dziennie.
a) | $niadanie
b) Il $niadanie
c) obiad —I danie
d) obiad —Il danie
e) podwieczorek
§4
Zasady funkcjonowania Ztobka reguluje Statut i Regulamin Ztobka.

§5
Rodzice/Opiekunowie prawni zobowigzuja sie do:
1. Zapoznania i przestrzegania Statutu i Regulaminu Ztobka.
2. Zapoznania i respektowania zasad pobytu dziecka w Ztobku.
3. Przyprowadzania do Ztobka dziecka zdrowego i zdolnego do zaje¢.
4. Osobistego przyprowadzania dziecka do Ztobka i odebrania go po zakoriczeniu zajeé lub
pisemnego upowaznienia innych oséb petnoletnich.
5. Informowania nauczyciela o kazdej nieobecnosci dziecka w Ztobku.
6. Wspotpracy z pracownikami w zakresie opieki, wychowania i nauczania dziecka oraz
podjecia dziatan zlecanych przez wychowawcow dziecka, w tym konsultacje u specjalistow
oraz zajecia terapeutyczne.

§6
1. Rodzic/Opiekun zobowigzany jest do wnoszenia na rzecz Ztobka nastepujacych optat:
a) wptacenia przy podpisaniu umowy jednorazowej, bezzwrotnej optaty wpisowej w
wysokosci 350,00 zt.
b) czesnego w okresie miesiecznej adaptacji w kwocie 600 zt. ( stownie sze$éset ztotych )
c) czesnego poza okresem adaptacji w kwocie 880,00 zt. (stownie: osiemset osiemdziesigt
ztotych)
d) terminowego uiszczania optaty za pobyt dziecka w Ztobku na wskazane konto bankowe
nr PKO BP 49 1020 3802 0000 1402 0151 6996 zgodnie z wykupionym karnetem.
e) opfaty za wyzywienie obliczanej na podstawie frekwencji w miesigcu poprzednim
i ptatne jest z dofu do 10- go dnia kazdego miesigca - dzienna stawka zywieniowa wynosi
12,00 zt, w okresie adaptacyjnym 7,00 zi.
2. Nieobecno$é dziecka w Ztobku nie zwalnia rodzicéw z obowigzku optat czesnego.
3. W czesne nie jest wliczona naleznos¢ za wyzywienie.
4. W przypadku nieobecnosci dziecka odliczeniu podlega dzienna stawka zywieniowa od
nastepnego dnia po zgtoszonej nieobecnosci dziecka w placéwce.
5. Rodzice/Opiekunowie zobowigzani sg zgtosi¢ nieobecno$¢ dziecka do godz. 9:00
telefonicznie lub sms-em na numer 794 — 790 — 188.
6. Ztobek jest otwarty w godzinach 6.30 - 18.00. W przypadku spdznienia rodzica po odbidr
dziecka optata za kazde rozpoczete poét godz. wynosi 20,00 zt.



7. W przypadku zamkniecia Ztobka nie spowodowanego wing organu prowadzgcego, np. na
mocy ustawy lub zarzgdzenia urzedu gminny lub organéw panstwowych rodzice sg
zobowigzani do optaty czesnego.

§7

1. Ustalona wysokos$¢ czesnego obowigzuje przez caty rok oswiatowy (od 1 wrzesnia do 31
sierpnia)

2. Ztobek zastrzega sobie prawo do zmiany optat na kolejne lata opieki w ztobku.

3. O zmianach w wysokosci czesnego Dyrektor zawiadamia najpdzniej na dwa tygodnie
przed rozpoczeciem kolejnego roku o$wiatowego.

4. W przypadku opdznienia ptatnosci czesnego, naliczane bedga odsetki ustawowe.

Jezeli opdznienie przekroczy 30 dni, Rodzic zobowigzany jest do przedstawienia Dyrektorowi
przyczyn powstatego opdznienia i wtasnych propozycji sposobu uregulowania zalegtosci.

§8
1. Rodzic ma prawo rozwigza¢ umowe za pisemnym wypowiedzeniem. Okres
wypowiedzenia obejmuje jeden petny miesigc kalendarzowy i liczony jest od 1-go dnia
miesigca nastepujgcego po ztozeniu wypowiedzenia.
2. Ztobek moze przed terminem rozwigza¢ umowe i skresli¢ z listy wychowankéw w
przypadku:
a) nieprzestrzegania przez rodzicow Statutu i Regulaminu Ztobka,
b) dwumiesiecznej zalegtosci w optatach czesnego,
c) nie dotrzymania przez Rodzicdw warunkéw tej umowy,
d) braku wspétpracy Rodzicéw z pracownikami,
e) jezeli zachowanie dziecka bedzie zagrazato bezpieczeristwu innych dzieci,
f) nieobecnosci dziecka ponad jeden miesigc i niezgtoszenie placdwce przyczyn tej
nieobecnosci.

§9

Warunkiem podpisania umowy jest wptacenie jednorazowej optaty, tzw. wpisowego w
wysokosci obowigzujacej na dzien podpisania umowy.

8§10

Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla
kazdej ze stron.

Podpis Rodzica /Opiekuna Podpis Dyrektora



